
Das Sorglospaket für ASD-Kunden

Nr. Thema Erklärung*

1. Abfahrtskontrolle Wir erstellen individuelle Checklisten für die Abfahrtskontrolle und 
unterweisen Ihre Fahrer.

2. Alarm- und Notrufpläne Wir erstellen Ihre individuellen Alarm- und Notrufpläne.

3. Anschnallen Wir zeigen Ihren Fahrern in Form einer Schulung bzw. Unterweisung, 
warum Anschnallen Leben retten kann.

4. Arbeitsanweisungen, 
Unterweisungshilfen und 
Merkblätter

Wir erstellen oder überarbeiten Arbeitsanweisungen, 
Unterweisungshilfen, Merkblätter, branchenbezogene Unterlagen oder 
Informationen für die Mitarbeiter wie z.B. Fahrerhandbuch, etc.

5. Arbeitsmedizinische 
Untersuchungen 

Untersuchungen nach berufsgenossenschaftlichen Grundsätzen, z.B.: 
Bildschirmarbeitsplätze (G37); Fahr-, Steuer- und 
Überwachungstätigkeiten (G25), in diesem Rahmen auch 
Untersuchungen nach der Fahrerlaubnis-Verordnung (FeV) z.B. für 
über 50-jährige sowie Führerscheinneulinge, Untersuchungen für 
Personenbeförderungsschein.

6. Arbeitsmittel Wir unterstützen Sie bei der Erstellung notwendiger 
Betriebsanweisungen für den Umgang mit Arbeitsmitteln und 
unterstützen Sie bei der Unterweisung Ihrer Mitarbeiter.

7. Arbeitsmittelkataster Wir unterstützen Sie bei der Erstellung eines Arbeitsmittelkatasters.

8. Arbeitsplatzgestaltung Wir beraten Sie bei der Umsetzung von Arbeitsschutzvorschriften bei 
der Planung von Um- und Neubauten, Umsetzung Arbeitsstätten-
Verordnung.

9. Arbeitsplatzmessungen, 
Lärm, Beleuchtung, Klima

Wir können anhand orientierender Messungen die Einhaltung 
rechtlicher Vorgaben bzgl. Lärm, Beleuchtung und Klima prüfen.

10. Arbeitsschutzausschuss-
Sitzung (ASA-Sitzung)

Wir nehmen an den ASA-Sitzungen teil und erstellen auf Wunsch das 
zugehörige Sitzungsprotokoll.

11. Arbeitsschutzorganisation Wir bieten Unternehmerschulungen (Unternehmerpflichten im 
Arbeitsschutz) an und beraten Sie beim Aufbau einer 
Arbeitsschutzorganisation.

12. Behördenkontakte Wir beraten und unterstützen Sie beim Kontakt mit Arbeitsschutz- und 
einschlägigen Genehmigungsbehörden. 

13. Betriebsanweisungen Wir erstellen für Sie Betriebsanweisungen z.B. für den Umgang mit 
Gefahrstoffen, Maschinen und Arbeitsmitteln, Tätigkeiten und 
Arbeitsabläufe Ihrer Mitarbeiter oder gem. BioStoffverordnung.

14. Betriebsbesichtigungen Wir begehen Ihre Arbeitsstätten in regelmäßigen Abständen, teilen 
Ihnen die festgestellten Mängel mit und erarbeiten mit Ihnen 
zusammen Verbesserungsvorschläge.

15. Betriebssicherheits-
verordnung

Wir beraten und unterstützen Sie bei der Umsetzung der 
Betriebssicherheitsverordnung (Explosionsschutzdokument, 
Risikobewertung, Prüfung von Arbeitsmitteln, Druckbehälter, ...)

16. Bildschirmarbeitsplätze Beratung bei der Umsetzung der Bildschirmarbeitsplatzverordnung. 
Einrichtung von neuen und Beurteilung von vorhandenen 
Bildschirmarbeitsplätzen.

Int059ASDNOTIZ_Sorglos/08/2011Der ASD ist ein Dienst der Berufsgenossenschaft für Transport und Verkehrswirtschaft (BG Verkehr).

* Die Leistungen können Sie im Rahmen Ihres Beratungsumfanges und Ihrer Beiträge zum ASD abrufen.



Das Sorglospaket für ASD-Kunden

Nr. Thema Erklärung*

17. BioStoffVerordnung Wir beraten und unterstützen Sie bei der Umsetzung der BioStoffV 
(Anweisungen, Schulungen u.v.m.)

18. Brandschutz Wir prüfen den Brandschutz in Ihrem Betrieb, beraten Sie hinsichtlich 
der Ausstattung mit Feuerlöscheinrichtungen und schulen Ihre 
Mitarbeiter im vorbeugenden Brandschutz und im Umgang mit 
Feuerlöschern.

19. CE-Kennzeichnung Wir beraten und unterstützen Sie bei der vorgeschriebenen CE-
Kennzeichnung von Maschinen und Anlagen.

20. Ergonomieberatung Wir beraten Sie bzgl. der ergonomischen Ausgestaltung der 
Arbeitsplätze.

21. Erste Hilfe Wir beraten und unterstützen Sie bei der Organisation der Ersten Hilfe 
im Betrieb. 

22. Fahrer-
Qualifizierungsprogramm 
Transporter (FQT)

BG Verkehr Programm für Kurier-, Express- und Paket- Dienste (KEP-
Dienste) bzw. Kleintransporterfahrer mit den Schwerpunkten 
Fahrtraining, Ladungssicherung, Beanspruchung und Belastung des 
Fahrpersonals mit Zertifikatsabschluss.

23. Fahrgäste Wir schulen Ihre Mitarbeiter im Bereich Personenbeförderung.

24. Fahrsicherheitstraining Ihre Mitarbeiter lernen ihr Fahrzeug und Möglichkeiten der 
Unfallvermeidung kennen. Das Fahrsicherheitstraining mit integrierter 
Arbeitsschutzunterweisung ist für alle Kraftfahrer und Fahrzeugtypen 
geeignet.

25. Feuerwehrpläne Wir erstellen bei Bedarf (z.B. bei VbF-Lägern) die erforderlichen 
Feuerwehrpläne.

26. Flucht- und Rettungswege Wir beraten Sie bei der Planung, Festlegung, Ausstattung und 
Beschilderung Ihrer Flucht- und Rettungswege. Wir erstellen Ihre 
erforderlichen Flucht- und Rettungspläne.

27. Gabelstapler, 
Flurförderzeuge, 
Mitgängerflurförderzeuge 
(„Ameise“, Hubwagen usw.)

Von uns erhalten Sie sämtliche Informationen rund um das Thema 
"Gabelstapler". Wir schulen Ihre Mitarbeiter nach den 
berufsgenossenschaftlichen Vorschriften und erstellen die 
erforderlichen Betriebsanweisungen für Ihr Unternehmen.

28. Gefahr- und Biostoffe Wir unterstützen Sie bei der Erstellung eines Gefahrstoffkatasters, 
erarbeiten die für Sie notwendigen Betriebsanweisungen für den 
Umgang mit Gefahr- bzw. Biostoffen und unterstützen Sie bei der 
Unterweisung Ihrer Mitarbeiter. 

29. Gefährdungsbeurteilung Wir helfen bei der Durchführung der durch Arbeitsschutzgesetz, 
Betriebssicherheitsverordnung und Unfallverhütungsvorschriften 
geforderten Gefährdungsbeurteilungen, der Festlegung von 
Maßnahmen und der Erstellung der zugehörigen Dokumentationen für 
Ihren Betrieb.

30. Gefahrgut Schulung und Beratung in Gefahrgutfragen (z.B. ADR-Ausrüstung im 
Fahrzeug).

31. Gefahrstofflagerung Wir beraten Sie hinsichtlich der Auflagen bei der Gefahrstofflagerung 
und unterstützen und begleiten Sie gegebenenfalls bei erforderlichen 
Genehmigungsverfahren.
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32. Gefahrstoffmessungen Wir führen orientierende Gefahrstoffmessungen durch.

33. Gesund und Sicher - 
Arbeitsplatz Lkw 
(AGG)

Diese Fahrerqualifizierung beinhaltet Tipps und praktische Hilfen zur 
Bewältigung der Belastungen rund um den Arbeitsplatz Lkw. Unsere 
Moderatoren motivieren Ihre Fahrer zum sicheren und 
gesundheitsgerechten Verhalten. Jeder Teilnehmer erhält nach 
Abschluß ein Zertifikat der BG Verkehr. Weitere Infos unter www.bg-
verkehr.de.

34. Gesund und Sicher - 
Arbeitsplatz Omnibusverkehr
(AGO)

Diese Fahrerqualifizierung beinhaltet Tipps und praktische Hilfen zur 
Bewältigung der Belastungen rund um den Arbeitsplatz Omnibus. 
Unsere Moderatoren motivieren Ihre Fahrer zum sicheren und 
gesundheitsgerechten Verhalten. Jeder Teilnehmer erhält nach 
Abschluß ein Zertifikat der BG Verkehr. Weitere Infos unter www.bg-
verkehr.de.

35. Hautschutz Wir beraten Sie über erforderlichen Hautschutz, erstellen 
Hautschutzpläne und schulen Ihre Mitarbeiter.

36. Heben und Tragen Schulung über ergonomisch richtiges Heben und Tragen zur 
Vorbeugung von Rückenleiden.

37. Hygiene, Ansteckungs-, 
Infektionsgefahr

Erstellung von Hygieneplänen, Hygieneunterweisung, Beratung über 
Schutzmaßnahmen, Mindesthygieneanforderungen z.B. für Entsorger, 
Bestatter, Waschstraßen etc.

38. Kipp- und Absetzbehälter Wir informieren Sie umfassend über alle sicherheitstechnischen 
Anforderungen (z.B. Behälterprüfung).

39. Ladungssicherung Unsere Spezialisten beraten Sie umfassend zu allen Praxisfragen rund 
um das Thema Ladungssicherung, wie Fahrzeugaufbau, 
Ladungssicherungshilfsmittel, Ladungssicherungsmethoden etc. Wir 
schulen Fahrer und Verladepersonal praxisnah bis hin zum 
Ausbildungsnachweis Ladungssicherung nach VDI-Richtlinie  2700a 
("Ladungssicherungsführerschein").

40. Persönliche Schutzausrüstung Wir beraten Sie, welche Schutzausrüstung erforderlich ist und schulen 
Ihre Mitarbeiter im Umgang mit dieser Schutzausrüstung.

41. Prüfung von Arbeitsmitteln 
(UVV-Prüfungen)

Wir beraten Sie, welche Prüfungen nach geltendem Recht 
vorgeschrieben sind und unterstützen Sie bei der Erstellung eines 
Katasters Ihrer prüfpflichtigen Geräte und Anlagen.

42. Qualitätsmanagement Wir bereiten Sie auf Sicherheitsaudits vor und unterstützen Sie bei der 
Erstellung der erforderlichen Unterlagen im Rahmen bestehender oder 
geplanter Managementsysteme, z.B. SQAS, SCC, DIN ISO 9001.

43. Schrägaufzüge Wir schulen Ihre Mitarbeiter im sicherheitsgerechten Umgang mit 
Schrägaufzügen.

44. Sicherheitsunterweisungen Mindestens einmal jährlich sind die Mitarbeiter über Sicherheit und 
Gesundheitsschutz bei der Arbeit zu unterweisen. Wir führen diese 
Unterweisungen durch oder unterstützen Sie dabei (z.B. 
Unterweisungshilfen).

45. Sozialvorschriften Wir beantworten Ihre Fragen zu Arbeits-, Lenk- und Ruhezeiten und 
schulen Ihre Mitarbeiter.
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46. Stolpern, Rutschen, Stürzen Wir sensibilisieren Ihre Mitarbeiter auf diesen Unfallschwerpunkt, 
motivieren zu sicherheitsbewusstem Verhalten und geben Praxistipps.

47. Stress, Stressprävention Ihre Mitarbeiter werden geschult, Stressfaktoren zu erkennen und 
Stresssituationen selbst zu entschärfen.

48. Telefonische Hotline Unsere SVG-Kompetenzcenter bieten zu allen Fragen rund um das 
Thema Arbeits- und Gesundheitsschutz eine telefonische Hotline an.

49. Tourbegleitung Trainieren Sie Ihren Fahrer “on the Job“. Wir bieten Ihnen die 
Möglichkeit, einen Fahrer während seiner täglichen Arbeit auf dem 
Fahrzeug zu trainieren. Dies hilft insbesondere bei 
Führerscheinneulingen, Branchenneulingen oder nach einem schweren 
Unfall zur Überwindung der Ängste nach einem Schockzustand.

50. Überfallprävention Wir schulen Taxifahrer in Deeskalations- und Präventivmaßnahmen.

51. Unfallanalysen Wir analysieren die Arbeits- und Wegeunfälle und erstellen Ihnen bei 
Bedarf eine Unfallstatistik. Darauf aufbauend können unsere 
Sicherheitsfachkräfte praxisgerechte Unfallvermeidungsmaßnahmen 
erarbeiten.

52. Unfallvorbeugendes 
Verkehrstraining

Ihre Mitarbeiter lernen eine unfallvorbeugende Fahrweise 
(Sicherheitsabstand, defensives Fahrverhalten/Rücksichtnahme ) 
kennen, sie vermeiden dadurch Extremsituationen und Unfallgefahren 
im Straßenverkehr.

53. Verhalten auf Baustellen Auf Baustellen ist heute eine Sicherheits- und 
Gesundheitsschutzkoordination gefordert. Wir schulen Ihre Mitarbeiter 
nach den Vorgaben Ihres Koordinators.

54. Verhalten im Straßenverkehr Die Fahrschulausbildung Ihrer Mitarbeiter liegt zum Teil schon lange 
zurück. Wir frischen Kenntnisse ("rechts vor links") wieder auf, geben 
darüber hinaus Praxistipps (Schäden durch "toten Winkel") und 
informieren über aktuelle Neuerungen und Änderungen im 
Straßenverkehrsrecht.

55. Verhalten in Fremdbetrieben Bei Zusammenarbeit mit anderen Firmen bzw. bei Arbeiten in 
Fremdbetrieben ist eine Koordination der Sicherheitsmaßnahmen 
gefordert. Wir informieren Sie gerne hierzu.

56. Verhalten nach Unfällen und 
Pannen im Straßenverkehr

Das richtige Handeln in solchen Ausnahmesituationen, wie das 
Absichern der Unfallstelle, kann lebenswichtig sein. Wir informieren 
und trainieren Ihre Mitarbeiter.

57. Vermeidung von 
Bagatellschäden 
am Fahrzeug

Viele kleine Schäden geben möglicherweise Hinweise auf 
Risikosituationen, die noch einmal gut ausgegangen sind. Wir 
analysieren die Schäden und schulen Ihre Mitarbeiter, um diese 
Schäden künftig zu vermeiden.
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