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Satzung

der Berufsgenossenschaft fiir Transport und Verkehrswirtschaft
Abschnitt |

Name, Sitz, Rechtsstellung, Aufgabe, Zustdandigkeit, Bezirksverwaltungen

§1
Name, Sitz, Rechtsstellung

(1) Die Berufsgenossenschaft fithrt den Namen Berufsgenossenschaft fiir Transport
und Verkehrswirtschaft (BG Verkehr). Sie hat ihren Sitz in Hamburg.

(2) Sie ist eine rechtsfahige bundesunmittelbare Korperschaft des offentlichen Rechts
mit Selbstverwaltung; sie ist befugt, den Bundesadler im Dienstsiegel zu fiihren.

§2
Aufgaben

(1) Die Berufsgenossenschaft ist Triger der gesetzlichen Unfallversicherung.
(2) Aufgabe der Berufsgenossenschaft ist es,

1. mitallen geeigneten Mitteln Arbeitsunfédlle und Berufskrankheiten sowie arbeits-
bedingte Gesundheitsgefahren zu verhiiten und fiir eine wirksame Erste Hilfe zu
sorgen (§§ 1Nummer1, 14 Absatz 1SGB VII),

2. nach Eintritt von Arbeitsunfallen oder Berufskrankheiten die Gesundheit und die
Leistungsfahigkeit der Versicherten mit allen geeigneten Mitteln wiederherzu-
stellen und sie oder ihre Hinterbliebenen durch Geldleistungen zu entschadigen
(§ 1Nummer 2 SGB VII).

(3) Der Berufsgenossenschaft obliegt auch die Durchfiihrung der Ubertragenen
Bundesaufgaben im Bereich der Seeschifffahrt und des Seeérztlichen Dienstes sowie

der Aufgaben der benannten Stelle nach der Schiffsausriistungsrichtlinie 96/98/EG.

§3
Sachliche Zustandigkeit

(1) Die Berufsgenossenschaft ist sachlich zustdndig fiir Unternehmen folgender
Gewerbszweige:

1. das gesamte straBengebundene Verkehrsgewerbe mit seinen Einrichtungen,
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2. den Flugverkehr mit seinen Einrichtungen,
3. die Binnenschifffahrt mit ihren Einrichtungen,

4, die Seefahrt mitihren Einrichtungen

und die jeweils artverwandten Unternehmen.

Hierunter fallen unter anderem:

Zu:

11

1.2

13

1.4

1.5

Giiterverkehr

gewerblicher Guterkraftverkehr einschlieBlich Kraftwagenspedition, Transport- und
Transportlogistikunternehmen, Mébelspedition, Autokranunternehmen, geneh-
migungsfreier Giiterkraftverkehr, Kurier-, Express- und Paketdienste, Kfz-Uberfiih-
rung, Abschleppdienst, Geld-, Wert- und Belegtransport.

Postdienste — soweit nicht kraft Gesetzes die Zustandigkeit der Unfallkasse Post
und Telekom begriindet ist —

samtliche stationdaren und mobilen Postdienste einschlieBlich lizenzierter Brief- und
Zustelldienste.

Stadtereinigung und Entsorgungswirtschaft

Abfall- und Reststoffbeforderung, Miillabfuhr, Kanalreinigung und Kanaluntersu-
chung, StraBBenreinigung einschlieBlich Winterdienst, Industriereinigung, Wieder-
aufbereitung und Verwertung von Alt-, Abfall- und Wertstoffen.

Personenbeforderung

Taxen- und Mietwagenunternehmen, Omnibusunternehmen, Schiiler/innen- und
Behindertenbeférderung, Krankentransport und Rettungsdienst.

Sonstige Unternehmen

Fahrschulen, Bestattungsunternehmen, Autovermietungen, Autowdsche und
-pflege, Parkhduser, Garagen, Autohdfe, gewerbsmafiige Reittier-, Gespann- und
Stallhaltungen, Einrichtungen und Unternehmen, die dem Verkehrsgewerbe
unmittelbar dienen.
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Zu2:

Luftfahrtunternehmen aller Art, Logistikunternehmen, Fliegerschulen, Flughafen und
Flugplatze, Bodendienste fiir Luftfahrtunternehmen (Wartung, Reparatur, Reinigung
und Versorgung, Abfertigungs- und Sicherheitsdienst, Kundenbetreuung).

Zu 3:

Beférderung von Gitern auf Binnengewdssern, Beforderung von Personen auf Binnen-
gewdssern einschlieBlich Bordwirtschaften, Ewerfiihrerei, Baggerei auf schiffbaren
Binnengewdssern zum Zwecke der Erhaltung der Schiffbarkeit, Bergung, Hebung
und Leichterung von Schiffen sowie Taucherei und Flusskabelverlegungen, FléRerei,
Vermietung von Schuten aller Art, Bootshduser, Vermietung von Ruder-, Paddel-, Tret-,
Segel- und Motorbooten sowie von Yachten, Schiffshebewerke, Schleusen, Stauwerke
und Wehre, Schiffsbefestigung, Schiffsbewachung, Motorbootfahrschulen und Segel-
schulen.

Zu 4:

Betrieb von Schiffen, die dem Erwerb durch Seefahrt dienen (Kauffahrteischiffe), sowie
von sonstigen zur Seefahrt bestimmten Schiffen (Nichterwerbsschiffe).

Als Seefahrt gilt
a) die Fahrtauerhalb der Seegrenze,
b) die Fahrt auf Buchten, Haffen und Watten der See,

¢) fiir die Fischerei auch die Fahrt auf anderen Gewdssern, die mit der See verbun-
den sind, bis zu der durch die SeeschifffahrtstraBen-Ordnung bestimmten inne-
ren Grenze,

d) das Fischen ohne Fahrzeug auf den in Buchstaben a bis ¢ genannten Gewéssern
(§ 121 Absatz 2 und 3 SGB VII).

(2) Die Berufsgenossenschaft ist fiir sich und ihre eigenen Unternehmen zustandig
(§132SGBVII).

(3) Die Berufsgenossenschaft ist auch zustandig fiir verschiedenartige Neben- und
Hilfsunternehmen, wenn sie fiir das Hauptunternehmen zusténdig ist (§ 131 Absatz 1
SGB VII).

Die Zustédndigkeit erstreckt sich auf Neben- und Hilfsunternehmen, die Seefahrt betrei-
ben, welche tiber den 6rtlichen Verkehr hinausreicht, wenn das Hauptunternehmen in
den Zustédndigkeitsbereich einer anderen Berufsgenossenschaft fallt (§ 131 Absatz 3
Nummer 1SGB VII).

8
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(4) Das Hauptunternehmen bildet den Schwerpunkt des Unternehmens. Hilfsunterneh-
men dienen iiberwiegend den Zwecken anderer Unternehmensbestandteile. Nebenun-
ternehmen verfolgen iberwiegend eigene Zwecke.

(5) Absatz 3 Satz 1gilt nicht fiir landwirtschaftliche Nebenunternehmen mit einer GroRe
von mehr als fiinf Hektar, Friedhofe sowie Nebenunternehmen des Wein-, Garten- und
Tabakbaus und anderer Spezialkulturen in einer Gré3e von mehr als 0,25 Hektar.

4
Ortliche Zustindigkeit, Bezirksverwaltungen

(1) Die ortliche Zustandigkeit der Berufsgenossenschaft erstreckt sich auf das Gebiet
der Bundesrepublik Deutschland.

(2) Die Berufsgenossenschaft hat Bezirksverwaltungen in Hamburg, Hannover, Berlin,
Dresden, Wuppertal, Wiesbaden und Miinchen.

(3) Die Bezirksverwaltungen sind Geschéftsstellen der Berufsgenossenschaft ohne
eigene Rechtspersonlichkeit.

§5
Zustandigkeit fiir Versicherte

Die Zustandigkeit fiir Versicherte bestimmt sich nach der Zustdndigkeit fiir das Unter-
nehmen (8§ 3 und 4 der Satzung), fiir das die Versicherten titig sind oder zu dem sie in
einer besonderen, die Versicherung begriindenden Beziehung stehen (§ 133 SGB VII).

§6
Begriff der Unternehmerin/des Unternehmers, Beginn und Ende der
Zustdndigkeit

(1) Unternehmer/in ist

1. diejenige natiirliche oder juristische Person, der das Ergebnis des Unternehmens
unmittelbar zum Vor- oder Nachteil gereicht (§ 136 Absatz 3 Nummer 1SGB VII),

2. beim Betrieb eines Seeschiffs die Reederin/der Reeder (§ 136 Absatz 3 Nummer
4 SGBVII).

Die Zustandigkeit beginnt mit der Er6ffnung des Unternehmens oder der Aufnahme der
vorbereitenden Arbeiten fiir das Unternehmen (§ 136 Absatz 1Satz 2 SGB VII).

(2) Die Berufsgenossenschaft stellt Beginn und Ende ihrer Zustandigkeit fiir ein Unter-
nehmen durch schriftlichen Bescheid gegeniiber der Unternehmerin/dem Unterneh-
mer fest (§ 136 Absatz 1Satz 1SGB VII).
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(3) Die Unternehmer/innen haben die in ihrem Unternehmen tétigen Versicherten
darliber zu unterrichten,

1. welcher Unfallversicherungstrager fiir das Unternehmen zustandig ist und

2. an welchem Ort sich die fiir die Entschadigungen zustdndige Geschéftsstelle der
Berufsgenossenschaft befindet (§ 138 SGB VII).

Abschnitt 11
Verfassung

§7
Selbstverwaltungsorgane der Berufsgenossenschaft

Selbstverwaltungsorgane der Berufsgenossenschaft sind Vertreterversammlung und
Vorstand (§ 31 Absatz 1Satz 1SGB IV).

§8
Zusammensetzung der Selbstverwaltungsorgane

(1) Die Vertreterversammlung setzt sich aus je 28 Vertreterinnen/Vertretern der Versi-
cherten und der Arbeitgeber/innen zusammen (§ 43 Absatz 1Satz 1und 2, § 44 Absatz
1Nummer 1SGB IV).

(2) Der Vorstand besteht aus je 12 Vertreterinnen/Vertretern der Versicherten und der
Arbeitgeber/innen (§§ 43 Absatz 1Satz 1, 44 Absatz 1 Nummer 1 SGB IV). Die Hauptge-
schéftsfiihrerin/der Hauptgeschaftsfiihrer gehort dem Vorstand mit beratender Stimme
an (§ 31 Absatz 1Satz 2 SGB IV).

(3) Ein Mitglied, das verhindert ist, wird durch eine Stellvertreterin/einen Stellvertreter
vertreten. Stellvertreter/innen sind die als solche in der Vorschlagsliste benannten und
verfligbaren Personen in der Reihenfolge ihrer Aufstellung bis zu einer Zahl, die die der
Mitglieder um 4 {ibersteigt. Mitglieder, die eine persdnliche Stellvertretung nach Satz
4 haben, bleiben hierbei unberiicksichtigt. Anstelle einer Stellvertretung nach Satz 2
konnen fiir einzelne oder fiir alle Mitglieder des Vorstandes in der Vorschlagsliste eine
erste und zweite personliche Stellvertretung benannt werden (§ 43 Absatz 2 SGB IV).

(4) Der Vertreterversammlung konnen hdchstens je 9 und dem Vorstand hochstens
je 4 Beauftragte der Gewerkschaften oder sonstiger Arbeitnehmervereinigungen — als
Vertreter/in der Versicherten — und Beauftragte der Vereinigungen von Arbeitgeber/
innen - als Vertreter/in der Arbeitgeber/innen — angehdren (§ 51 Absatz 4 Satz 2 SGB IV).

10
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(5) Nicht wahlberechtigt ist, wer an dem in der Wahlausschreibung bestimmten Tag
fallige Beitrage nicht bezahlt hat; nicht wahlbar ist, wer am Tage der Wahlausschrei-
bung fallige Beitrdge nicht bezahlt hat (§ 50 Absatz 3, § 51 Absatz 7 SGB IV).

§9
Vorsitzende der Selbstverwaltungsorgane

(1) Vertreterversammlung und Vorstand wahlen aus ihrer Mitte je eine Vorsitzende oder
einen Vorsitzenden und eine stellvertretende oder einen stellvertretenden Vorsitzen-
den, die eine Person muss der Gruppe der Versicherten und die andere der Gruppe der
Arbeitgeberinnen/Arbeitgeber angehdren (§ 62 Absatz 1SGB IV).

(2) Die Vorsitzenden der Vertreterversammlung und des Vorstandes diirfen nicht dersel-
ben Gruppe (Versicherte oder Arbeitgeber/innen) angehéren.

(3) Der Vorsitz in den Selbstverwaltungsorganen wechselt zwischen der oder dem
Vorsitzenden und der oder dem stellvertretenden Vorsitzenden von Jahr zu Jahr, jedoch
nicht vor Ablauf eines Jahres (§ 62 Absatz 3 Satz 1SGB IV).

§10
Amtsdauer und Wiederwahl
der Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane

Die Amtsdauer der Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane betrdagt sechs Jahre; sie
endet jedoch unabhdngig vom Zeitpunkt der Wahl mit dem Zusammentritt der in den
ndchsten allgemeinen Wahlen neu gewdhlten Selbstverwaltungsorgane. Die Mitglieder
bleiben im Amt, bis ihre Nachfolger/innen das Amt antreten. Die Wiederwahl ist zulds-
sig (§ 58 Absatz 2 SGB IV).

§1

Erledigungsausschiisse

Die Vertreterversammlung und der Vorstand kdnnen die Erledigung einzelner Aufga-
ben, die nicht Gegenstdnde der autonomen Rechtsetzung betreffen, Ausschiissen
ibertragen. Zu den Mitgliedern dieser Ausschiisse konnen bis zur Halfte der Zahl der
Mitglieder einer jeden Gruppe, auch Stellvertreter/innen von Mitgliedern eines Selbst-
verwaltungsorgans, bestellt werden. Die Selbstverwaltungsorgane konnen die Stellver-
tretung fiir die Ausschussmitglieder abweichend von § 8 Absatz 3 der Satzung regeln
(§ 66 Absatz 1SGB IV).

§12
Ehrendamter

(1) Das Amt der Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane ist ein Ehrenamt. Die Stellver-
treter/innen haben fiir die Zeit, in der sie die Mitglieder vertreten oder andere ihnen

n
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ibertragene Aufgaben wahrnehmen, die Rechte und Pflichten eines Mitgliedes (§ 40
Absatz 1SGB IV).

(2) Die Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane haften fiir den Schaden, welcher der
Berufsgenossenschaft aus einer vorsatzlichen oder grob fahrldssigen Verletzung der
ihnen obliegenden Pflichten entsteht. Bei Verletzung einer ihnen Dritten gegeniiber
obliegenden Amtspflicht richtet sich die Haftung nach § 839 des Biirgerlichen Gesetz-
buchs und nach Artikel 34 des Grundgesetzes (§ 42 Absatz 1und 2 SGB IV).

(3) Fur den Ersatz von Auslagen und entgangenem Verdienst sowie fiir die Gewédhrung
von Pauschbetragen fiir Zeitaufwand an die Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane
gilt § 41SGB IV.

(4) Die Entschadigungen der ehrenamtlich Tatigen der Berufsgenossenschaft Transport
und Verkehrswirtschaft werden in der Entschadigungsregelung festgelegt (§ 41 Absatz
1und 3 SGB IV).

§13
Aufgaben der Vertreterversammlung

Die Vertreterversammlung hat folgende Aufgaben:

1. Wahl und Abberufung der oder des Vorsitzenden und der oder des stellvertreten-
den Vorsitzenden (§ 62 Absatz 1und 5 SGB IV),

2. Wahl der Mitglieder des Vorstandes und der Stellvertreter/innen (§ 52 SGB IV),

3. Beschlussfassung tiber ihre Geschaftsordnung (§ 63 Absatz 1SGB IV),

4. Wahl der Hauptgeschéftsfiihrerin/des Hauptgeschéftsfiihrers und der Stellver-
treterin/des Stellvertreters auf Vorschlag des Vorstandes (§ 36 Absatz 2 Satz 1
i.V.m. Absatz 4 SGB IV; § 177 Nummer 2 der Satzung),

5. Beschlussfassung tiber die Satzung und ihre Nachtrage (§ 33 Absatz 1SGB IV),

6. Beschlussfassung tiber die Unfallverhiitungsvorschriften (§ 15 Absatz 1SGB VII),

7. Feststellung des Haushaltsplans (§ 70 Absatz 1 Satz 2 SGB IV); § 17 Nummer 7
und 8 der Satzung bleiben unberiihrt,

8. Entlastung des Vorstandes und der Hauptgeschéftsfiihrerin/des Hauptge-
schiftsfiihrers wegen der Jahresrechnung (§ 77 Absatz 1Satz 2 SGB 1V),

9. Beschlussfassung tiber den Gefahrtarif (§ 157 SGB VII),
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Beschlussfassung liber eine Vereinigung mit anderen Berufsgenossenschaften
(§ 118 SGB VII),

Zustimmung zur Bildung einer gemeinsamen Last und ihrer Verteilung auf die
Unternehmer/innen (§173 Absatz 1und 3 SGB VII),

Beschlussfassung tiber Schaffung von Einrichtungen, in denen Leistungen zur
Teilhabe am Arbeitsleben erbracht werden (§§ 26, 35 SGB VII, § 35 SGB IX i.V.m.
§ 17 Absatz 1Nummer 2 SGB 1),

Beschlussfassung tber Errichtung von Krankenhausern und Rehabilitationsein-
richtungen (§§ 26, 33 SGB VIl i.V.m. § 17 Absatz 1 Nummer 2 SGB I),

Bestellung der Mitglieder der Widerspruchs- und der Einspruchsausschiisse
(§ 36 a Absatz 2 SGB IV, § 21 der Satzung),

Beschlussfassung liber die Dienstordnung und den Stellenplan fiir die Angestell-
ten der Berufsgenossenschaft nach § 144 SGB VII (§ 17 Nummer 4 der Satzung),

Beschluss tiber Priifungsordnungen (§ 18 Absatz 2 Satz 2 SGB VII),
Beschlussfassung iiber die Entschidigung (§ 12 Absatz 3 der Satzung),

Beschlussfassung tiber die Errichtung einer Auslandsversicherung (§ 140 Absatz
2 SGBVII),

Beschlussfassung tiber das (teilweise) Absehen von der Beriicksichtigung des
Grades der Unfallgefahr bei der Beitragsberechnung (§ 153 Absatz 4 SGB VII),

Beschlussfassung iiber Angelegenheiten, die der Vorstand der Vertreterver-
sammlung vorlegt, soweit nicht fiir diese Angelegenheiten eine andere Zustan-
digkeit als die der Vertreterversammlung begriindet ist,

Beschlussfassung iiber Angelegenheiten, die der Vertreterversammlung sonst
gesetzlich zugewiesen sind,

Bildung von Ausschiissen fiir die Festsetzung des Durchschnittsentgelts in der
Seeschifffahrt sowie des durchschnittlichen Jahreseinkommens der Kiistenschif-
fer/innen sowie der Kiistenfischer/innen (§ 92 Absatz 4 SGB VII).

§14
Vertretung der Berufsgenossenschaft gegeniiber dem Vorstand

Die Berufsgenossenschaft wird gegeniiber dem Vorstand und dessen Mitgliedern
gemeinsam durch die Vorsitzende/den Vorsitzenden und die stellvertretende Vorsit-
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zende/den stellvertretenden Vorsitzenden der Vertreterversammlung vertreten (§ 33
Absatz 2 SGB IV).

§15
Sitzungen und Beschlussfassung der Selbstverwaltungsorgane

(1) Die Sitzungen der Vertreterversammlung sowie ihrer Ausschiisse sind &ffentlich,
soweit nicht gesetzliche Ausschlieffungsgriinde vorliegen oder die Vertreterversamm-
lung bzw. die Ausschiisse in nicht 6ffentlicher Sitzung die Offentlichkeit fiir weitere
Beratungspunkte ausschlieRen; der Beschluss ist in dffentlicher Sitzung bekannt zu
geben (§ 63 Absatz 3 Satz 2 und 3 SGB IV). Die Sitzungen der Beratungsausschiisse
der Vertreterversammlung, des Vorstandes sowie seiner Ausschiisse sind nicht 6ffent-
lich (§ 63 Absatz 3 Satz 1, § 66 Absatz 2 SGB IV).

(2) Die Selbstverwaltungsorgane sind unbeschadet des Absatzes 7 beschlussfa-
hig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgeméf} geladen sind und die Mehrheit der
Mitglieder anwesend und stimmberechtigt ist. Ist ein Selbstverwaltungsorgan nicht
beschlussfahig, so kann die oder der Vorsitzende anordnen, dass in der nédchsten
Sitzung tiber den Gegenstand der Abstimmung auch dann beschlossen werden kann,
wenn die in Satz 1 bestimmte Mehrheit nicht vorliegt. Hierauf muss in der Ladung der
Mitglieder zu der ndchsten Sitzung hingewiesen werden (§ 64 Absatz 1SGB IV).

(3) Der Vorstand kann in eiligen Fallen ohne Sitzung schriftlich abstimmen (§ 64 Absatz
3 Satz 1SGB IV).

(4) Die Vertreterversammlung kann mit Ausnahme von Wahlen (§ 11, § 13 Nummer 1, 2,
4 und 14 der Satzung) ohne Sitzung schriftlich abstimmen bei

1. Angleichung von Bestimmungen der Berufsgenossenschaft an gednderte Geset-
ze oder hochstrichterliche Rechtsprechung,

2. Anderung von Bestimmungen der Berufsgenossenschaft auf Grund von Anregun-
gen der Aufsichtsbehdrde im Genehmigungsverfahren,

3. Angelegenheiten, in denen auf einer Sitzung der Vertreterversammlung oder
eines ihrer Ausschiisse bereits grundsatzliche Ubereinstimmung erzielt worden
ist,

4. Angelegenheiten, die nach Beratung in einer Sitzung auf Grund eines Beschlus-
ses der Vertreterversammlung im schriftlichen Verfahren abschliefiend erledigt
werden sollen, sofern es sich um Falle handelt, die keiner Beratung mehr
bediirfen (§ 64 Absatz 3 Satz 2 SGB V).

(5) Wenn der schriftlichen Abstimmung mindestens ein Flnftel der Mitglieder des
Selbstverwaltungsorgans widerspricht, ist tiber die Angelegenheit in der ndchsten
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Sitzung des Selbstverwaltungsorgans zu beraten und abzustimmen (§ 64 Absatz 3
Satz 3 SGB IV).

(6) Die Beschliisse werden unbeschadet des Absatzes 7 mit der Mehrheit der abgege-
benen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit wird die Abstimmung nach erneuter
Beratung wiederholt. Ergibt sich die Stimmengleichheit bei einer schriftlichen Abstim-
mung, wird Uber die Angelegenheit in der nachsten Sitzung des Selbstverwaltungsor-
gans beraten und erneut abgestimmt. Kommt auch bei einer zweiten Abstimmung eine
Mehrheit nicht zustande, so gilt der Antrag als abgelehnt (§ 64 Absatz 2 SGB IV).

(7) Bei einer Satzungsanderung ist die Vertreterversammlung nur beschlussfahig, wenn
mindestens zwei Drittel der Mitglieder anwesend sind. Ist die Vertreterversammlung
nicht beschlussfahig, so ist eine zweite Sitzung unter erneuter Ladung der Mitglieder
einzuberufen. In dieser Sitzung kann ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder iiber die Satzungsdnderung abgestimmt werden, wenn hierauf in der Einla-
dung ausdriicklich hingewiesen und diese Einladung allen Mitgliedern rechtzeitig
vorher zugesandt worden ist. Eine Satzungsdanderung ist angenommen, wenn mindes-
tens zwei Drittel der stimmberechtigten Anwesenden dafiir stimmen.

§16
Vertretung der Berufsgenossenschaft durch Vorstand und
Hauptgeschaftsfiihrerin/Hauptgeschéftsfiihrer

(1) Der Vorstand vertritt die Berufsgenossenschaft gerichtlich und auBergerichtlich,
soweit die Vertretung nach Absatz 4 und § 14 der Satzung nicht den Vorsitzenden der
Vertreterversammlung oder der Hauptgeschaftsfithrerin/dem Hauptgeschéftsfiihrer
obliegt (§ 35 Absatz 1Satz 1SGB IV).

(2) Die Berufsgenossenschaft wird auch durch die Vorsitzende/den Vorsitzenden — bei
dessen Verhinderung durch die stellvertretende Vorsitzende/den stellvertretenden
Vorsitzenden — des Vorstandes vertreten bei der Ausfiihrung von Beschliissen des
Vorstandes gegeniiber Aufsichtsbehdrden sowie in Mitgliederversammlungen von
Vereinen, denen die Berufsgenossenschaft angehért, sofern der Vorstand im Einzelfall
keine abweichende Vertretungsregelung trifft.

(3) Bei Abgabe einer schriftlichen Willenserklarung durch den Vorstand sind der
Bezeichnung der Berufsgenossenschaft die Bezeichnung ,,Der Vorstand“ sowie die
Unterschriften der vertretungsberechtigten Vorstandsmitglieder beizufiigen.

(4) Die Hauptgeschéftsfithrerin/der Hauptgeschéftsfiihrer — im Verhinderungsfall die
Stellvertreterin/der Stellvertreter — vertritt die Berufsgenossenschaft im Rahmen des
Aufgabenbereiches gemadf § 19 Absatz 1 der Satzung gerichtlich und aufergerichtlich
(§ 36 Absatz 1SGB IV).

(5) Bei Abgabe einer schriftlichen Willenserkldrung durch die Hauptgeschéftsfiihrerin/
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den Hauptgeschaftsfiihrer werden dem Namen der Berufsgenossenschaft die Bezeich-
nung ,,Die Hauptgeschaftsfiihrerin"/,,.Der Hauptgeschéftsfiihrer* und die Unterschrift
beigefiigt.

(6) Soweit die Hauptgeschéftsfithrerin/der Hauptgeschéftsfithrer — im Verhinde-
rungsfall die Stellvertreterin/der Stellvertreter — im Rahmen des Aufgabenbereichs
des Vorstandes in dessen Auftrag handelt, wird mit dem Zusatz ,,Der Vorstand — im
Auftrag® (,,i.A.“) gezeichnet.

§17
Aufgaben des Vorstandes

Der Vorstand verwaltet die Berufsgenossenschaft. Er hat insbesondere folgende Aufga-
ben:

1. Wahlund Abberufung der oder des Vorsitzenden und der oder des stellvertreten-
den Vorsitzenden (§ 62 Absatz 1und 5 SGB IV),

2. Vorschlag an die Vertreterversammlung fiir die Wahl der Hauptgeschftsfiihre-
rin/des Hauptgeschaftsfiihrers und der Stellvertreterin/des Stellvertreters (§ 36
Absatz 2 Satz 1SGB IV),

3. Beschlussfassung iiber seine Geschaftsordnung (§ 63 Absatz 1SGB IV),

4. Aufstellung der Dienstordnung und des Stellenplans fiir die Angestellten der
Berufsgenossenschaft (§ 13 Nummer 15 der Satzung),

5. Einstellung, Anstellung, Beforderung, Entlassung und Versetzung in den Ruhe-
stand sowie die Festsetzung von Mafinahmen nach der Dienstordnung wegen
Nichterfiillung von Pflichten bei Angestellten nach der Dienstordnung,

6. Aufstellung des Haushaltsplanes (§ 70 Absatz 1Satz 1SGB IV, § 13 Nummer 7 der
Satzung), Einwilligung in tber- und auBerplanmé&fige Ausgaben (§ 73 Absatz 1
SGB V),

7. Beschlussfassung iiber eine von § 172a Absatz 2 und 3 SGB VII abweichende
Gestaltung der Riicklage (§§ 172a Absatz 4, 219a Absatz 1 SGB VII), iiber eine
Entnahme aus der Riicklage zur Beitragsstabilisierung (§ 172a Absatz 1 Satz 1, 2.
Fall SGB VII), eine Entnahme aus der Riicklage zum Aufbau des Altersvorsorge-
vermdgens (§ 219a Absatz 1 Satz 1SGB VII), tiber die Bereithaltung von Betriebs-
mitteln oder die Ansammlung einer Riicklage iiber die Hochstgrenze hinaus
(§ 219a Absatz 1 Satz 2 und 3 SGB VII) und iiber die Bildung von Altersriickstel-
lungen und dem Aufbau eines Altersvorsorgevermdgens iiber die Verpflichtung
nach § 172c Absatz 1SGB VIl hinaus nach § 12 SVRV,
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Beschlussfassung tiber die Umlage (§§ 152 Absatz 1, 153 Absatz 4 SGB VII)
und {iber die Erhebung von Beitragsvorschiissen (§ 164 Absatz 1SGB VII, § 31
Absatz 2 der Satzung),

Beschlussfassung liber Riickgriff gegen Unternehmer/innen sowie Betriebsange-
horige (§§ 110 Absatz 1, 111 SGB VII),

Beschlussfassung iber eine von § 137 Absatz 2 SGB VIl abweichende Regelung
tiber den Ubergang von Entschéddigungslasten bei Zusténdigkeitswechsel ,

Beschlussfassung tiber die Entschadigung nach § 110 Absatz 1a, Absatz 2
SGB VI,

Beschlussfassung iiber Richtlinien fiir das Stunden, Niederschlagen und Erlas-
sen von Anspriichen sowie den Abschluss von Vergleichen (§ 76 Absatz 2, Absatz
4 Satz3SGB V),

Festsetzung einheitlicher Mindestbeitrage (§ 161 SGB VII, § 26 Absatz 7 der
Satzung),

Beschlussfassung tiber Richtlinien fiir die Festsetzung einer einmaligen Abfin-
dungssumme nach § 34 Absatz 1 der Satzung,

Beschlussfassung tiber die Gewahrung von Belohnungen fiir Rettung aus Unfall-
gefahren,

Verhdngung von GeldbuBen (§§ 60 ff. der Satzung),
Beschlussfassung iber Richtlinien fiir nicht genehmigungsbediirftige und nicht
anzeigepflichtige Vermdgensanlagen und die Verwaltung des Vermdgens durch

die Hauptgeschaftsfiihrerin/den Hauptgeschaftsfihrer,

Bestimmung der Zahl der Rentenausschiisse und Bestellung ihrer Mitglieder
(§36 aSGB IV, § 20 der Satzung),

Beschlussfassung tber die Bildung einer gemeinsamen Last (§ 173 Absatz 1
SGBVII, § 13 Nummer 11 der Satzung),

Beschlussfassung tiber die VerduBerung von Grundstiicken sowie {iber die
genehmigungsbedirftigen und anzeigepflichtigen Vermégensanlagen (§ 85
Absatz 1und 5 SGB 