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Anderungen im Beitragseinzug zur Unfallversicherung

1. Wegfall des monatlichen Beitragsnachweises fiir die Unfallversicherungsbeitrage

Der Entwurf eines Gesetzes zur Modernisierung der gesetzlichen Unfallversicherung (Unfallversi-
cherungsmodernisierungsgesetz — UVMG -) sieht vor, dass die Unfallversicherungsbeitréage in der
See-Sozialversicherung ab dem 01.01.2009 nicht mehr gemeinsam mit dem Gesamtsozialversi-
cherungsbeitrag monatlich nachzuweisen sind. Der Beitragsnachweis fir die Knappschaft Gber die
Gesamtsozialversicherungsbeitrage darf somit ab dem 01.01.2009 keine Angaben (ber die Unfall-
versicherungsbeitrdge mehr enthalten. Die See-BG wird daher das fiir Sie gewohnte Beitragsver-
fahren flr Seeleute auf das bereits in unserem Hause praktizierte Beitragsverfahren fir Landbe-
schéftigte umstellen. Der Jahresbeitragsnachweis fir Landbeschaftigte wird deshalb um die Bei-
trage fur Seeleute erweitert.

Die Berechnung der Unfallversicherungsbeitrage wird jedoch wie gewohnt nach dem von uns be-
kannt gegebenen Beitragssatz vorgenommen. Ebenso verbleibt es bei einer Selbsterrechnung der
Beitrage durch die Mitgliedsbetriebe zum Ende des Jahres.

2. Jahresbeitragsnachweis fiir das Jahr 2008

Am Ende des Jahres 2008 Gbersenden wir lhnen den neugestalteten Jahresbeitragsnachweis fir
Seeleute und Landbeschéftigte. Die Beitrage fiir das seemannische Personal weisen Sie uns im
Jahr 2008 zusammen mit den Gesamtsozialversicherungsbeitrdgen monatlich nach. Die Entgelt-
summen fur das Jahr 2008 kénnen wir somit errechnen. Eine Angabe im Jahresbeitragsnachweis
2008 ist damit entbehrlich. Ebenso entféllt die Berechnung des Jahresbeitrags. Sofern Sie Arbeit-
nehmer an Land beschéftigen, bendtigen wir fir diese alle im Jahresbeitragsnachweis geforderten
Angaben.

Wie wir Ihnen bereits mit Rundschreiben 4/2007 vom 27.12.2007 mitgeteilt haben, sind ab dem
Jahr 2008 fUr die bei der See-BG versicherten Arbeitnehmer noch ergdnzende Daten erforderlich.

Dies sind:
¢ Anzahl der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeitnehmer, getrennt nach Seeleu-
ten und Landbeschéftigten
e Anzahl der Arbeitnehmer, getrennt nach Seeleuten und Landbeschéftigten

Entgegen unserer Ankindigung im Rundschreiben 4/2007 betreffen die zuséatzlichen Angaben zu
den geleisteten Arbeitsstunden nicht unfallversicherte selbstandige Unternehmer. Im Jahresbei-
tragsnachweis sind daher ausschlieBlich Angaben zu abhéngig beschéftigten Arbeitnehmern ein-
zutragen.

Damit Sie sich bereits im Voraus mit dem neuen Jahresbeitragsnachweis fir das Jahr 2008 ver-
traut machen kénnen, haben wir Ihnen ein entsprechendes Muster und die dazugehérenden Erlau-
terungen diesem Rundschreiben beigefligt.

Der Jahresbeitragsnachweis ist bis spatestens zum 15.01.2009 zurtick zu senden. Zu gegebener
Zeit finden Sie das Formular sowie die Anleitung ergéanzend auf unserer Internetseite www.see-
bg.de im Bereich ,Fir Arbeitgeber*.

Aufgrund Ihrer mit dem Jahresbeitragsnachweis fiir das Jahr 2008 Ubermittelten Angaben und lh-
rer im Jahr 2008 fur Seeleute nachgewiesenen Beitrdge werden wir Ihnen im Januar 2009 schrift-
lich mitteilen, ob und ggf. in welcher H6he Sie kinftig Vorschisse zur Unfallversicherung zu ent-
richten haben. Ebenfalls erhalten Sie genaue Angaben zu den Zahlungsterminen. Mitgliedsbetrie-
be, die aufgrund der geringen Beitragshéhe keine Vorschiisse zu leisten haben, zahlen ihren Un-
fallversicherungsbeitrag jeweils bis zum 15.01. des Folgejahres.
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Fir Ruckfragen stehen wir hnen gerne zur Verfigung. Die entsprechenden Ansprechpartner/innen
finden Sie in der anliegenden Telefonliste.

3. Datenerhebung fiir die Teilnahme der Seefahrtbetriebe am Arbeitsmedizinischen- und
Sicherheitstechnischen Dienst (ASD)

Im Rahmen der Fusion der See-BG mit der Berufsgenossenschaft fiir Fahrzeughaltungen (BGF)
zur BG Verkehr ist die Teilnahme von Seefahrtbetrieben an einem Arbeitsmedizinischen- und Si-
cherheitstechnischen Dienst (ASD) geplant. Seefahrtbetriebe werden in Zukunft unter bestimmten
Voraussetzungen nicht nur die bisherigen Dienste der Arbeitsmediziner der See-BG nutzen, son-
dern darlber hinaus auch von der Erweiterung um einen Sicherheitstechnischen Dienst profitieren.
Die BGF verfligt bereits jetzt Gber einen solchen Arbeitsmedizinischen- und Sicherheitstechni-
schen Dienst.

Fir weitere Planungen des ASD und die damit spater verbundene Beitragserhebung benétigen wir
bereits jetzt die Anzahl der im Unternehmen beschéaftigten Mitarbeiter. Wie diese Anzahl zu ermit-
teln ist, entnehmen Sie bitte den anliegenden Erlduterungen zum Jahresbeitragsnachweis.

4. Wegfall von anteiligen Beitragsbemessungsgrenzen in der Unfallversicherung

Die See-BG konnte bisher in der Satzung festlegen, dass die Beitrage zur Unfallversicherung zu-
sammen mit den Gesamtsozialversicherungsbeitrdgen monatlich einzuziehen sind. Entsprechend
wurden dabei auch die Beitragsberechnungsgrundsatze flr die Gesamtsozialversicherungsbeitra-
ge einheitlich angewandt. Insbesondere wurde auch fir die Unfallversicherung eine monatliche
Beitragsbemessungsgrenze zugrunde gelegt.

Die gesetzlichen Anderungen des UVMG zum 01.01.2009 haben auch Auswirkungen auf die Be-
rechnungsgrundlagen zum Unfallversicherungsbeitrag. Kinftig sind die allgemeinen Regelungen
zur Beitragsberechnung in der Unfallversicherung nach § 153 Abs. 2 SGB VIl anzuwenden. Nach
dieser Vorschrift sind die Arbeitsentgelte bis zur H6he des Héchstjahresarbeitsverdienstes
(Héchst-JAV) flr jeden Arbeitnehmer vom jeweiligen Arbeitgeber zu berechnen und zwar unab-
héngig von der Beschaftigungsdauer. Dies bedeutet, dass ab dem 01.01.2009 die anteiligen Bei-
tragsbemessungsgrenzen fir den Unfallversicherungsbeitrag entfallen. Dies gilt sowohl fur die Bei-
tragsberechnung zur Unfallversicherung der Seeleute als auch fur Landbeschéftigte.

Im Gegensatz zum bisherigen Verfahren sind die Arbeitsentgelte (bzw. die D-Heuern) solange in
vollem Umfang zur Beitragsberechnung heranzuziehen, bis der jahrliche Héchst-JAV (zur Zeit =
72.000,-- Euro) erreicht wurde. Hierbei ist zu beachten, dass der Héchst-JAV von jedem Arbeitge-
ber erneut zu bertcksichtigen ist. Bei einem Arbeitgeberwechsel ist somit unbeachtlich, in welcher
Hohe flr diesen Arbeitnehmer bereits Unfallversicherungsbeitrage abgefihrt wurden. Der neue
Arbeitgeber hat erneut die Beitrédge bis zum Héchst-JAV abzufihren, auch wenn die Beschaftigung
erst im laufenden Kalenderjahr in seinem Unternehmen aufgenommen wurde.

Wir bitten Sie daher, die notwendigen Anpassungen in lhren Lohnabrechnungsprogrammen vor-
zunehmen.

Beispiel:

Ein Kapitan in der GroBen Hochseefischerei erhélt eine D-Heuer in Hohe von monatlich
EUR 12.801,-- (Kennzahl 7400).

Monatliche Beitragsberechnung der Unfallversicherungsbeitrage (es wird der zur Zeit giltige Bei-
tragssatz in H6he von 5,8 % angenommen, da der Beitragssatz fir das Jahr 2009 noch nicht fest
steht):
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Januar 2009: 12.801,-- x5,8% = 742,46 Euro
Februar 2009: 12.801,-- x5,8% = 742,46 Euro
Marz 2009: 12.801,-- x5,8% = 742,46 Euro
April 2009: 12.801,-- x5,8% = 742,46 Euro
Mai 2009: 12.801,-- x5,8% = 742,46 Euro
Juni 2009: 7.995,-- x5,8% = 463,70 Euro

Gesamt 2009: 72.000,-- x 5,8 % 4.176,00 Euro

Ab Juli 2009 muss der Arbeitgeber die D-Heuer nicht mehr flr die Unfallversicherungsbeitrage be-
ricksichtigen, da der Hochst-JAV von 72.000,-- EUR erreicht ist.

Ab August 2009 tritt ein Arbeitgeberwechsel ein. Der neue Arbeitgeber hat ungeachtet der bisheri-
gen Beitragszahlungen die Unfallversicherungsbeitrage wie folgt zu berechnen:

August 2009: 12.801,-- x5,8% = 742,46 Euro
September 2009: 12.801,-- x5,8% = 742,46 Euro
Oktober 2009: 12.801,-- x5,8% = 742,46 Euro
November 2009: 12.801,-- x5,8% = 742,46 Euro
Dezember 2009: 12.801,-- x5,8% = 742,46 Euro

Gesamt 2009: 64.005,- x 5,8 % 3.712,30 Euro

In diesem Beispiel fuhrt die Neuregelung zum Héchst-JAV sowohl fur den urspriinglichen als auch
fir den nachfolgenden Arbeitgeber zu einer hdheren Beitragsbelastung im Vergleich zur beste-
henden Regelung im Jahr 2008.

Aufgrund der gesetzlichen Anderungen sind Beitragssteigerungen fiir solche Mitgliedsbetriebe zu
erwarten, die Arbeitnehmer mit einem monatlichen Arbeitsentgelt bzw. einer D-Heuer von mehr als
6.000,-- Euro und nicht fir ein volles Kalenderjahr in dem Betrieb beschéftigen. Ansonsten hat die
Neuregelung keine Auswirkungen auf die Gesamtbeitragsbelastung.

5. Kontoverbindungen der See-Berufsgenossenschaft ab 01.01.2009

Die lhnen bekannten Kontoverbindungen flr die Beitragszahlungen zur See-BG bleiben auch Uber
den 01.01.2009 fur die Zahlung Ihrer Beitrage zur Unfallversicherung bestehen.

Die Kontenverbindungen der See-BG lauten unverandert:

HSH Nordbank AG BLZ: 210 500 00 Konto-Nr.: 103 911 000
Hamburger Sparkasse: BLZ: 200 505 50 Konto-Nr.: 1280/166 008
Postbank Hamburg: BLZ: 200 100 20 Konto-Nr.: 476 13 200

Bitte beachten:

Diese Konten stehen ab 01.01.2009 nicht mehr flr die Einzahlung der Gesamtsozialversiche-
rungsbeitrdge und der Beitradge zur Seemannskasse zur Verflgung. Diese Beitrédge sind aus-
schlieBlich auf die Konten der Knappschaft zu Gberweisen und dirfen von uns nicht mehr ange-
nommen werden. Die Bankverbindungen der Knappschaft werden lhnen am Ende des Jahres ge-
sondert von dort mitgeteilt.
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6. Beitragseinzug der Seemannskassenbeitrage ab 01.01.2009

Die Seemannskasse geht zum 01.01.2009 auf die Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-
Bahn-See Uber. Im Gegensatz zum Unfallversicherungsbeitrag werden deshalb sowohl die Arbeit-
geber- als auch die Arbeitnehmerbeitrage zur Seemannskasse weiterhin wie gewohnt im monatli-
chen Beitragsnachweis Uber die Gesamtsozialversicherungsbeitrage an die Knappschaft nachge-
wiesen. Die Beitrage fir die Seemannskasse sind auch fir die Seeleute, die bei einer anderen ge-
setzlichen Krankenkasse oder privat krankenversichert sind, im Beitragsnachweis der Knappschaft
nachzuweisen. Sollten alle Seeleute nicht bei der Knappschaft, sondern bei anderen Krankenkas-
sen versichert sein, ist der Knappschaft ein Beitragsnachweis ausschlieBlich mit den Beitragen zur
Seemannskasse einzureichen. Die Gesamtsozialversicherungsbeitrage sind der zustandigen
Krankenkasse nachzuweisen.

Soweit Sie selbst als Kistenschiffer oder Kiistenfischer ebenfalls versicherungspflichtig in der
Seemannskasse sind, werden |hre Beitrage klnftig von der Deutschen Rentenversicherung
Knappschaft-Bahn-See, Verwaltungsstelle Hamburg, erhoben. Von dort erhalten Sie weitere In-
formationen.

7. Insolvenzgeldumlage

Bisher wurden die Mittel fur die Erstattung der Aufwendungen fir das Insolvenzgeld durch eine
Umlage der Unternehmer aufgebracht (§ 359 SGB IIl) und durch die Unfallversicherungstrager
eingezogen. Diese Zustandigkeit fir den Einzug der Insolvenzgeldumlage geht im Rahmen des
Unfallversicherungsmodernisierungsgesetzes von den Unfallversicherungstragern auf die Ein-
zugsstellen (Krankenkassen) Uber. Ab dem 01.01.2009 wird fur das Insolvenzgeld zusammen mit
den Gesamtsozialversicherungsbeitragen ein monatlicher Beitrag erhoben.

Weitere Informationen zum Einzug und zur Berechnung der Insolvenzgeldumlage erhalten Sie von
der jeweils zustandigen Einzugsstelle.

Far das Umlagejahr 2008 werden die Beitrdge zum Insolvenzgeld noch von den Unfallversiche-
rungstragern vereinnahmt. Sie erhalten deshalb im April 2009 von uns letztmalig Ihre Umlagerech-
nung zum Insolvenzgeld 2008.

8. Lastenausgleich/Lastenverteilung

In der gesetzlichen Unfallversicherung erhebt jede Berufsgenossenschaft ihre Beitrage im Wege
der Umlage rickwirkend fir das vergangene Jahr. Die Umlage umfasst sowohl die Aufwendungen
fr neu hinzugekommene Kosten fiir Arbeits- und Wegeunfalle, Berufskrankheiten als auch far
Renten aus friiheren Jahren (Altlasten). Solange sich in einer Branche die Zahl der Beschaftigten,
der Unternehmen und der Versicherungsfalle nicht gravierend &ndert, kann die jeweilige Berufsge-
nossenschaft ihre Altlasten auch selbst tragen. Bei einigen Berufsgenossenschaften ist es auf-
grund des Strukturwandels jedoch zu einem Ungleichgewicht gekommen, so dass die Altlasten die
fur die Branche zumutbare Beitragsbelastung erheblich Gbersteigen. Um hierfir einen Ausgleich
unter den Branchen der Berufsgenossenschaften zu schaffen, wurde der Lastenausgleich ins Le-
ben gerufen, der grundsatzlich alle Berufsgenossenschaften im Verhaltnis der Arbeitsentgelte ihrer
Mitgliedsunternehmen und bis zu einer festgelegten Belastungsgrenze zu einer gemeinsamen Um-
lage dieser Altlasten verpflichtet. Ist eine Berufsgenossenschaft auf Grund dessen zur Zahlung
zum Lastenausgleich verpflichtet, darf sie wiederum diesen Anteil im Rahmen einer Sonderbei-
tragserhebung auf ihre Mitgliedsunternehmen umlegen.

Die See-BG musste in den letzten Jahren keine gesonderte Umlage zum Lastenausgleich von ih-
ren Mitgliedsunternehmen erheben, da der von uns zu zahlende Umlagebeitrag zum Lastenaus-
gleich sehr gering war. Wir méchten es aber dennoch nicht versdumen, Sie tUber die im Rahmen
des Unfallversicherungsmodernisierungsgesetzes nun bereits ab dem Umlagejahr 2008 gultigen
Veranderungen zu informieren.
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Durch den starken Strukturwandel in einzelnen Branchen muss dieses bestehende System den
heutigen Gegebenheiten angepasst werden. Durch das UVMG wird der bisherige Lastenausgleich
durch ein anderes Berechnungssystem zur Verteilung der Altlasten — die sogenannte Lastenvertei-
lung — bis zum Jahr 2013 schrittweise abgelst.

Nach heutigem Kenntnisstand wird die See-Berufsgenossenschaft und damit inre Mitgliedsunter-
nehmen auch durch die kiinftige Lastenverteilung nicht zuséatzlich belastet werden.

Vorausschau auf die Anderungen im Jahr 2009
9. Datenerhebung fiir die Planung eines Gefahrtarifs/ Jahresbeitragsnachweis 2009

Die See-BG hat bislang von der Einflihrung eines Gefahrtarifs keinen Gebrauch gemacht (§ 157
Abs. 1 SGB VII). Aufgrund der geplanten Fusion mit der Berufsgenossenschaft fir Fahrzeughal-
tungen zur gemeinsamen BG Verkehr ist zun&chst nicht beabsichtigt, sofort auf einen gemeinsa-
men Gefahrtarif umzustellen. Es wird vielmehr angestrebt, die bisherige Beitragsberechnung der
See-BG Uber mehrere Jahre fortzufiihren und erst nach einer noch nicht festgelegten Ubergangs-
phase auf einen gemeinsamen Gefahrtarif der BG Verkehr umzustellen. Rechtsgrundlage hierfir
ist § 118 SGB VII.

Auch wenn die Umstellung des Beitragsverfahrens unter BerUicksichtigung eines Gefahrtarifs nicht
sofort umgesetzt wird, ist es ab dem Jahr 2009 erforderlich, bereits entsprechende Daten flr die
Einflhrung eines Gefahrtarifs zu sammeln. Beitragsrechtlich wird bei der See-BG zur Zeit lediglich
zwischen seemannischen Beschaftigungsverhéltnissen und Landbeschaftigungen unterschieden.
Dies reicht fir die Ermittlungen zur Bildung eines Gefahrtarifs nicht aus. Hierflr sind detailliertere
Einstufungen notwendig, die die Unfallbelastung einzelner ,Gewerbszweige” besser abbildet. Nur
so kann kunftig gewahrleistet werden, dass die Mitgliedsbetriebe beitragsrechtlich korrekt einer
Gefahrklasse zugeordnet werden kénnen.

Zur Zeit steht noch nicht fest, welche ,Gewerbszweige® fir die See-BG gebildet werden. Dies wird
noch von einem entsprechenden Ausschuss beschlossen. Wir werden Sie zu gegebener Zeit tiber
die Einzelheiten informieren.

Diese Einteilung in unterschiedliche ,Gewerbszweige® hat noch keinen Einfluss auf die Beitrags-
berechnung. Hier verbleibt es bei der Unterscheidung von seeméannischem Bordpersonal und
Landbeschéaftigungen. Es sind zunédchst lediglich die Entgeltsummen, die Anzahl der Arbeitsstun-
den sowie die Anzahl der Mitarbeiter auf die ,Gewerbszweige” aufzuteilen. Seitens der See-BG
wird diesen ,Gewerbszweigen® die Unfalllast zugeordnet. Erst wenn diese Daten fiir mehrere Jahre
vorliegen, kann entschieden werden, welche Gefahrtarifstellen fir die Seefahrtsbetriebe flr einen
gemeinsamen Gefahrtarif gebildet werden. Nur mit Ihrer Hilfe kénnen wir somit zuklinftig die Bei-
tragsbelastungen korrekt ermitteln.

10. Ubergang der Betriebspriifung der Unfallversicherung auf die Rentenversicherung /
Einfliihrung eines Meldeverfahrens zur Unfallversicherung

Das Unfallversicherungsmodernisierungsgesetz enthalt fir die gesetzliche Unfallversicherung weitere
entscheidende Veranderungen. Unter anderem wird die Betriebsprifung der Unfallversicherung ab
dem 01.01.2010 auf die Rentenversicherungstrager Gbergehen. Die Rentenversicherungstrager fiih-
ren jedoch —im Gegensatz zu den Tragern der gesetzlichen Unfallversicherung — einen Versicher-
tenbestand und benétigen fir die Durchflihrung der Betriebspriifung somit kiinftig die Daten zur ge-
setzlichen Unfallversicherung pro Versicherten und zwar auch fir alle geringfiigig Beschaftigten, ein-
schlieBlich der kurzfristig Beschéftigten. Fir alle Arbeitnehmer wird somit das Meldeverfahren zur So-
zialversicherung ab dem 01.01.2009 um entsprechende Angaben zur Unfallversicherung erweitert. In
dem Meldedatensatz (DSME) wird hierflr ein Datenbaustein fir die Unfallversicherung (DBUV) integ-
riert, der bei jeder Entgeltmeldung (Abmeldung, Jahresmeldung, Unterbrechungsmeldung) des Ar-
beitnehmers mitgeliefert werden muss.
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Der Datenbaustein DBUV enthalt folgende zuséatzliche Angaben:

Betriebsnummer des zustéandigen UV-Tragers

Mitgliedsnummer des Unternehmens beim zustandigen UV-Trager

Betriebsnummer des zustandigen UV-Tragers + Gefahrtarifstelle

Unfallversicherungspflichtiges Entgelt (kann vom beitragspflichtigen Entgelt der Ubrigen Sozialver-
sicherungszweige abweichen)

Geleistete Arbeitsstunden

Entsprechende Schliisseltabellen ber ihre Gefahrtarifstellen sind von jeder Berufsgenossenschaft
mit einer Historie von finf Jahren an die Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung (DGUV) zu mel-
den. Von dort werden die gesamten Daten zusammengefihrt und u.a. an die Informationstechnische
Servicestelle der gesetzlichen Krankenversicherung GmbH (ITSG) weitergeleitet, die diese wiederum
den Softwarehdusern zur Verfligung stellt. Auch die Software sv.net muss diesem Verfahren entspre-
chend angepasst werden.

Fehlerhafte Angaben im DBUV sind entsprechend zu korrigieren. Dies erfolgt durch eine Stornierung
der gesamten Meldung zur Sozialversicherung und entsprechender Neuabsetzung mit den korrigier-
ten Daten.

Wie Sie wissen, hat die See-BG keinen Gefahrtarif beschlossen. Allerdings haben wir [hnen unter
Punkt 9 dieses Rundschreibens geschildert, dass wir ab dem 01.01.2009 eine Aufteilung der Entgelt-
summen auf bestimmte ,Gewerbszweige” bendtigen. Wir werden daher diese ,Gewerbszweigeintei-
lung“ dem DGUV entsprechend Ubermitteln, so dass die Einteilung der Entgeltsummen bereits von
Ihnen im Meldeverfahren vorgenommen werden kann. Hintergrund dieses Verfahrens ist, dass ab
dem Jahr 2012 voraussichtlich auch der so genannte Lohnnachweis fur die gesetzlichen Unfallversi-
cherungstrager entfallen wird. Dieser Lohnnachweis entspricht unserem Jahresbeitragsnachweis. Ab
dem Jahr 2012 werden die Daten zur Beitragsberechnung somit ausschlieBlich tGber das Meldever-
fahren erhoben.

Einzelheiten zum Meldeverfahren in der gesetzlichen Unfallversicherung werden zur Zeit sowohl von
der Unfallversicherung, der Spitzenverbandsebene der Krankenkassen als auch von der Deutschen
Gesetzlichen Rentenversicherung ausgearbeitet. Sobald uns diese vorliegen, erhalten Sie weitere In-
formationen.

Mit freundlichen GriiBen
Ihre See-Berufsgenossenschaft



Kontakt: Ansprechpartner und Telefonnummern

Sie erreichen uns, wenn Sie 040 - 36 137 und dann die Durchwahinummer wahlen.

Herr Woelki 710
Geschéftsfiihrung:
Herr Schmidt 220
Mitglieder- und Beitragsabteilung
Abteilungsleiter Herr Bubenzer 600
Allgemeine Fragen zum Beitrags- Herr Stoislow 645
und Versicherungsrecht Frau Hommann 613
Betriebs-Service
Abschnittsleiterin Frau Brandt 626
Eintragung aller Unternehmen,
Beitragsverfahren zur Unfallversicherung, Klarung von
Versicherungsverhéltnissen im Bereich der Unfallversiche-
rung, Unternehmerbeitrage zur eigenen Unfallversicherung
und Seemannskasse
fir Betriebe mit den beiden Endziffern der
Betriebsnummer 00 — 50: Frau lvetic 606
Frau Mecke 616
fir Betriebe mit den beiden Endziffern der
Betriebsnummer 51 — 99: Frau Kreplin 612
Frau Zornow 636
Sonderaufgaben
Lastenausgleich unter den Berufsgenossenschaften, Insol-
venzgeldumlage, Unfallzuschlage Herr Hayduk 641
Seemannskasse Herr Porath 410
Herr Borstelmann 225
Schiffssicherheit Herr Schreiber 203
Herr Sanselzon 222
Herr Landahl 246
Unfallabteilung
Herr Réhrs 263
Seedrztlicher Dienst Herr Labrenz 365

Telefonzentrale: 040 - 36 137 -0

Telefax — Betriebsservice: 040 - 36 137 - 5852
Telefax — Sonstiges: 040 - 36 137 - 770
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Mitglieder- und Beitragsabteilung
Anschrift Mltglledsunternehmen /

Kauffahrtei
Telefon: 040/361 37 -0
Telefax: 040/361 37 - 5852
Mitgliedsnummer: 0000000000
Ihr Zeichen, lhr .S(/nub(n VOm . UnserAIIrul:u(/l(n(bttte immer angeben) Datum

Jahresbeltragsnachwels fiir 2008 .
bei der See-BG einzurelchen bis’ spatestens 15 01:2009

wie wir lhnen bereits mit Rundschrelben vom 15 08 2008 mltte1lten erhalten Sie anliegend den

neuen Jahresbeltragsnachwels fur das Jahr 2008 ’ :

® Wenn Sie in lhrem Unternehfﬁén allelne tatig waren kreuzen Sie bitte das Feld Fehlan-
zeige an und senden Sie.das Forimular unterschrleben zuruck

Wenn Sie 2008 in lhrem Unternehmen nlcht alleme tatlg waren beachten Sie bitte die folgenden
Erlauterungen. - . .

®@ Landbeschéftigte

Zu den Landbeschéftigten gehdren alle Personen —.aleh gerlngfuglg Beschaftlgte die nicht als
Kapitan oder Besatzungsmitglied oder’ sonst im Rahmen des Schlffsbetnebs an Bord tatig sind.

® Bruttoentgelte (Lohnsummen)

Das nachzuweisende Bruttoentgelt fur Landbeschaftlgte entspricht grundsatzllch dem steuerpflich-
tigen Entgelt einschl. Aushilfslohnsummen (ohije Pauschalsteuer)

Zuschlage fur Sonntags-, Feiertags- und Nachtarbeit sind. entsprechend 20 beruck3|cht|gen

Nicht dazu gehdren z.B. pauschal versteuerte Dlrektver3|cherungsbe|trage wenn sie zusatzlich
zum Gehalt gezahlt werden oder aus Elnmalzahlungen fmanZIert werden.

Die jahrliche Bemessungsgrenze betrégt fur das Jahr 2008 EUR 72.000,00. Bei nicht ganzjahriger
Beschaftigung stellen Sie den anteiligen Héchstbetrag fest (z.B. fiir 8 Monate = EUR 48.000,00).

Hauptverwaltung Besuchszeiten Bei Zahlungen bitte immer unser Aktenzeichen angeben
Reimerstwiete 2, 20457 Hamburg Mo. - Mi. 8.00 - 15.00 Uhr HSH Nordbank AG (BLZ 210500 00) Nr. 103 911 000
Postfach 11 04 89, 20404 Hamburg Do. 8.00 - 18.00 Uhr Hamburger Sparkasse (BLZ 200 505 50)  Nr. 1280/166 008

Tel. 040/36 13 7-0, FAX 040/36 13 77 70 Fr. 8.00 - 13.30 Uhr Postbank Hamburg (BLZ 200 10020) Nr. 476 13- 200



Die beitragspflichtigen Entgelte fir Seeleute fir das Jahr 2008 kénnen wir bereits durch die von
Ihnen eingereichten monatlichen Beitragsnachweise errechnen. Hier ist somit eine Angabe fiir das
Jahr 2008 entbehrlich. Diese Regelung gilt nur noch flr das Jahr 2008 (siehe Rundschreiben vom
15.08.2008).

Versicherungsschutz fur besondere Personengruppen

Kraft Gesetzes verS|chert - und somlt nachwelspfllchtlg sind:

AAAA

- Ehegatten von Unternehmer/mnen wenn zwischen den Eheleuten ein anzuerkennendes Ar-

Personen deren Entgelte S|e bﬁte NICHT nachwelsen

Nicht elnzube2|ehen $ind selbstandlge Uriternehmer. Fiir Ehegatten, Kommanditisten und beherr-
schende GmbH: Gesellschafter dienicht als Mitarbéiter beschéftigt sind, besteht ebenfalls kein
Versmherungsschutz kraft Gesetzes Es besteht fur d1ese Personen jedoch die Méglichkeit, eine
freiwillige Versichérung bei der See-BG abzuschlieflen. Beziige, die Sie an diese Personen ge-
zahlt haben, geben Sie bltte nicht-i i Jahresbeltragsnachwels mit an.

©) Arbeltsstunden

Nachzuweisen sind die tatsachllch gelelsteten Arbeltsstunden der Mitarbeiter. Sofern hierzu kei-
ne Aufzeichnungen gefuhrt werden genugt eme gemssenhafte Schatzung

Fir Seeleute sind die gemaB des Seemannsgesetzes gelelsteten/abzurechnenden Arbeitsstunden
anzugeben (§§ 84 ff. Seemannsgesetz) ' i

® Mitarbeiter

Grundsatzliches zur Angabe der Mitarbelterzahl g :
Es ist die Summe von ganzjéhrig vollbeschaftlgten Mitarbeiterri und Tellzeltkraften pro Gewerbs-

zweig zu ermitteln und im Jahresbe{tragsnachwels unter’ der Rubrik: @ Mltarbelter einzutragen.

Dazu sind die Teilzeitkrafte nach unten genannter’ Rechenbe|sp|elen in voIIbeschaftlgte Mitarbeiter
umzurechnen. AbschlieBend ist die Gesamtmltarbelterzahl in das, dafur vorgesehene Késtchen
einzutragen. 3 . : . T,

Ganzjahrig vollbeschaftigte Mltarbelter sind Mltarbelter dle das ganze Jahr uber }m Betrleb un-
unterbrochen ganztétig beschaftigt waren. s - T ;

verstehen.



Beispiel fiir die Umrechnung von Teilzeitbeschéftigten in ganzjahrig vollbeschéftigte Mitarbeiter

Ein Betrieb hatte im Nachweisjahr 15 Mitarbeiter. Von den 15 Mitarbeitern waren 13 ganzjéhrig beschéftigte
Mitarbeiter. Die 2 Mitarbeiter in der'-VerwaItung waren Teilzeitbeschéftigte.

Die Teilzeitbeschaftigten- Werden unter Verwendung der von ihnen geleisteten Jahreslohnstunden (ohne Ur-
laub und krankheltsbedmgte Fehlzeﬁen) in sogenannte ,Vollarbeiter* umgerechnet.

Der ,Vollarbeiter” ist eine, fiktive GroBe. Er entspricht dem Normalbeschéftigten, der nach dem gegenwarti-
gen Durchschmttstanf Bfine Kurzarbelt und Uberstunden arbeitet. Seine jahrliche Arbeitszeit betragt zur Zeit
1. 590 Stunden - :

Dle 2 Teﬂzeltbeschafngten in der Verwaltung ‘haben im letzten Jahr insgesamt 1.800 Lohnstunden geleistet.
Diese 1,800 Lohnstunden Werden durch.gié 1 590 Stunden jahrliche Arbeitszeit des ,fiktiven Vollarbeiters*
getedt 1. 800 : 1 590 = 1 1320...

den 2 Te|Ize|tbeSChaft|gten ergeben SICh somlt 1 1 ,,flktlve Vollarbe|ter die nachzuweisen sind.

Insgesamt smd in- dlesem Fali som|t 14 1 M|tarbe|ter im Jahresbe|tragsnachwe|s einzutragen.

® Beltragsberechnung

2008 = 1/14) des anrechenbaren Entgelts aus: der Schlusselzahl 1 der Beitragsberechnung
zugrunde zu legen. . L :

Vorschiisse

Auf der Basis des Gesamtbeltrags for Seeleute und Landbesohaftlgte fur das Jahr 2008 werden
Vorschiisse fiir das Jahr 2069-erhetén. Uber d|e 'geniaue Hohe und dle Zahlungsfristen erhalten
Sie im Januar 2009 weitere Nachricht. - .

Lastschriftverfahren

Sie kénnen die Vorschisse zur Jewelhgen Falllgkelt auch im- Lastschnftverfahren einziehen lassen.
Eine Einzugserméachtigung steht Ihneh auf unserer Interietseite unter: :
www.see-bg.de/arbeitgeber/vordrucke zur Verfugung Wir ubersenden aber auch gerne auf Anfor-
derung eine Einzugserméchtigung. - . : .

Haben Sie noch Fragen ? Rufen Sie urrS gerne af-]’.'"""u

Mit freundlichen GriiBen
Ihre See-Berufsgenossenschaft




SEE-BERUFSGENOSSENSCHAFT (Y

EMDEN -BREMEN -BREMERHAVEN -HAMBURG -KIEL -WISMAR -ROSTOCK

zurlick an:

See- Berufsgenossenschaft )
Mitglieder- und Beltragsabtellung
Postfach 11 04 89

20404 Hamburg '

Jahresbeltragsnachwels {iber die Beitrage zur Unfallversicherung

-STRALSUND

Mitglieder- und Beitragsabteilung

Telefon :

Fax:

040 - 36137 -0

040 — 361 37 - 5852

Mitgliedsnummer: 0000000000

fur das Jahr 2008

spatestens emzurelchen bis 15.01.2009

“eegusieen

Lohnsummen und Mltarbelter

Hier bitte die im Jahr 2008 gezahlten Bruttoentgelte fur Landbeschaftlgte sowie die Anzahl der Arbeitsstunden
und Mitarbeiter im Land- und Seeberelch elntragen Bitte ver ‘dem Ausfullen die Erlduterungen beachten !

Schlussﬁe&zahl

@ Arbeitsstunden

® Mitarbeiter

® Landbeschaftigte P

® Bg_uttoentgelte

Secleute 2. Centat ]
Mité[beiter gesamt:
® Beitragsberechnung:
Landbeschiftigte: Anrechenbares Entgé}t_ Be|tragssatz Beitrag

= 1/14 des tatsachlichen Eh;gelts

EUR cT

5 8 O/o 4.4.“.......4.“.‘

CT




Hinweise des Unternehmers

Landbeschiftigte:
Auf den Gesamtbetrag fiir das Jahr 2008 von EUR
wurden Vorschiisse in Hohe ven EUR

geleistet, so dass sicH" eln GUTHABEN/ eine

SCHULD von, EUR

] E|n Guthaben/elne Schuld bIS zi EUR 5 -- werden wir mit der nachsten Beitragszahlung ausgleichen.

] Bitte uberweisen Sle das Guthaben auf unser Konto Nr

Ansprechpartner fur Ruckfragen Herr/Frau' L Tel.-Nr.:

terungen aufgestellt worden ist und mit den nach dem Somalgesetzbuch und der Satzung zu flhrenden Lohnaufzeichnun-
gen Ubereinstimmt bzw. fir den FaII dass® Fehlanzelge angekreuzt wurde |m oben angegebenen Jahr keine Mitarbeiter und
auch keine Aushilfskrafte beschaftngt worden smd - -

Ort '_.I‘I)_.at[j‘rr;

(Unterzeichnung und Firmenstempel; Unterzelchnung in Vertretung |st 8 kennzelchnen)

Bitte reichen Sie diesen Beltragsnachwels bis spatestens’ 15 01 .2009- eln Den Beltrag zahlen Sie bitte unter Be-
ricksichtigung bereits gezahlter Vorschisse ebenfalls bis zum 15 01 2009 Es darf Je Mitgliedsnummer nur ein
Jahresbeitragsnachweis eingereicht werden Y _

Sofern Sie am Einzugsverfahren tellnehmen werden wrr den Betrag zum 15 01. 2009 von lhrem Konto einzie-
hen, wenn uns lhr Nachweis bis zum 10.01 2009 vorllegt Sollte uris der JahresbeltragsnachWels oder ggf. ein
vorlaufiger Nachweis nicht bis zum 10.01.2009 vorllegen ‘werden wir.den Jahresbeitrag schéatzen und diesen

Betrag fir den Einzug bericksichtigen. Ein Ausgle|ch erfolgt nach Vorlage deS endgurtlgen Nachwelses

Auf Beitrége, die nicht bis zum Ablauf des Fthgkeﬂstages entrlchtet 8ind, ist fur Jeden angefangenen Monat der
S&umnis ein Sdumniszuschlag von 1 % des ruckstandlgen auf voIIe EUR 50 00 nach unten abgerundeten Be-
trages zu zahlen (§ 24 SGB V). - -



