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Rundschreiben 2021 
 

 2. Nachtrag zur Beitragsübersicht Kauffahrtei und Große Hochseefischerei 

ab dem 01. Juli 2021  

 

Inhalt: Seite: 

Anpassung der Abschnitte: 

1. Beschäftigte auf Seeschiffen in der Großen, Mittleren und Kleinen Fahrt  
(Abschnitte A 1. und A 4. bis A 9. der Beitragsübersicht)  2 

2. Beschäftigte auf Seeschiffen in der Großen, Mittleren und Kleinen Fahrt  
(Abschnitte A 2. und A 3. der Beitragsübersicht) 2 

3. Beschäftigte der Hapag-Lloyd AG (Abschnitt A 10. der Beitragsübersicht) 2 

4. Beschäftigte der TT-Line GmbH & Co. KG (Abschnitt A 12. der Beitragsübersicht)  
sowie Beschäftigte der Rostock Ferry Services GmbH & Co. KG (Abschnitt A 13. 
der Beitragsübersicht) 2 

5. Beschäftigte der Bugsier-, Reederei- und Bergungs-Gesellschaft mbH & Co. KG 2 
(Abschnitt A 16. der Beitragsübersicht) 
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Zum 01. Juli 2021 tritt der neue HTV-See 2021/22 in Kraft. Dieser sieht Erhöhungen für einige Ab-
schnitte der Beitragsübersicht Kauffahrtei und Große Hochseefischerei vor. Des Weiteren sind teil-
weise Änderungen in Dienststellungen eingetreten. Mit dem 2. Nachtrag möchten wir Sie über die 
erfolgten Aktualisierungen informieren und darum bitten, Ihre Heuerabrechnungen entsprechend 
anzupassen. Die neuen Werte entnehmen Sie bitte dem anliegenden 2. Nachtrag zur Bei-
tragsübersicht Kauffahrtei und Große Hochseefischerei ab 01. Juli 2021.  
 
1. Beschäftigte auf Seeschiffen in der Großen, Mittleren und Kleinen Fahrt (Abschnitte A 1. 

und A 4. bis A 9. der Beitragsübersicht) 
Der HTV-See 2021/22 sieht eine lineare Erhöhung der Gesamtvergütungen der Abschnitte A 1. 
sowie A 4. bis A 9. der Beitragsübersicht in Höhe von 1,25% vor. Die neuen Durchschnittsheu-
ern wurden entsprechend angepasst und vom zuständigen Ausschuss der Vertreterversamm-
lung beschlossen.    

 
2. Beschäftigte auf Seeschiffen in der Großen, Mittleren und Kleinen Fahrt (Abschnitte A 2. 

und A 3. der Beitragsübersicht)  
Der HTV-See 2021/22 sieht eine lineare Erhöhung der Gesamtvergütung des Abschnitts A 2. in 
Höhe von 0,7% vor. Die Durchschnittsheuern wurden entsprechend angepasst und vom zu-
ständigen Ausschuss der Vertreterversammlung beschlossen. Des Weiteren hat dieser be-
schlossen, dass der Abschnitt A 3. weiterhin in der Beitragsübersicht erhalten bleibt und die li-
neare Anpassung in Höhe von 0,7% auch für den Abschnitt A 3. erfolgt.     

 
3. Beschäftigte der Hapag-Lloyd AG (Abschnitt A 10. der Beitragsübersicht) 

Der HTV-See 2021/22 sieht eine lineare Erhöhung der Gesamtvergütungen des Abschnitts  
A 10. der Beitragsübersicht in Höhe von 1,25% vor. Die Durchschnittsheuern wurden entspre-
chend angepasst und vom zuständigen Ausschuss der Vertreterversammlung beschlossen. 

 
4. Beschäftigte der TT-Line GmbH & Co. KG (Abschnitt A 12. der Beitragsübersicht) sowie 

Beschäftigte der Rostock Ferry Services GmbH & Co. KG (Abschnitt A 13. der Beitrags-
übersicht) 
Für die Beschäftigten der TT-Line GmbH & Co. KG und der Rostock Ferry Services GmbH & 
Co. KG gelten die Anpassungen des HTV-See 2021/22 mit einer linearen Erhöhung in Höhe 
von 1,25% der Gesamtvergütungen. Die Durchschnittsheuern wurden entsprechend angepasst 
und vom zuständigen Ausschuss der Vertreterversammlung beschlossen. Darüber hinaus 
wurde der Abschnitt A 12. der Beitragsübersicht um die Kennzahlen 3065 bis 3067 mit den 
Dienststellungen "Schiffsmechaniker im Gesamtbetrieb 1.-2. Jahr", "Schiffsmechaniker im Ge-
samtbetrieb 3.-4. Jahr" und "Schiffsmechaniker im Gesamtbetrieb ab 5. Jahr" ergänzt. 

 
5. Beschäftigte der Bugsier-, Reederei- und Bergungs-Gesellschaft mbH & Co. KG  

(Abschnitt A 16. der Beitragsübersicht) 
Der HTV-See enthält einen Ergänzungstarifvertrag für Kapitäne der Bugsier-, Reederei- und 
Bergungs-Gesellschaft mbH & Co. KG mit einem eingeschränkten Befähigungszeugnis auf 
Schiffen von weniger als 500 BRZ in der küstennahen Fahrt. Die neue Durchschnittsheuer 
wurde vom zuständigen Ausschuss der Vertreterversammlung entsprechend beschlossen und 
der Abschnitt A 16. der Beitragsübersicht wurde um die Kennzahl 4525 mit der Dienststellung 
"Kapitäne mit einem eingeschränkten Befähigungszeugnis auf Schiffen unter 500 BRZ in der 
küstennahen Fahrt" ergänzt. Die übrigen Kennzahlen des Abschnittes A 16. sind mit Wirkung 
vom 01.07.2021 entfallen. 

 
Mit freundlichen Grüßen 
Ihre BG Verkehr 


